ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΤΗΣ 1ΗΣ ΣΥΝΑΝΤΗΣΗΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΩΝ - ΔΙΕΥΘΥΝΤΩΝ  ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΩΝ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΩΝ & ΤΕΙ

H 1η Πανελλαδική Συνάντηση Διευθυντών – Προϊσταμένων Ακαδημαϊκών Βιβλιοθηκών που πραγματοποιήθηκε στο Πανεπιστήμιο Ιωαννίνων την Πέμπτη 25 Ιουνίου 2009 συζήτησε τα τρέχοντα και χρονίζοντα ζητήματα που απασχολούν τις Βιβλιοθήκες των ΑΕΙ και ΤΕΙ και:

1. Διαπίστωσε τα μεγάλα προβλήματα που δημιουργεί η διακοπή πρόσβασης σε χιλιάδες επιστημονικά Περιοδικά, η παύση της λειτουργίας της Μονάδας Ολικής Ποιότητας Βιβλιοθηκών και των Συλλογικών Καταλόγων κ.α.  λόγω των συνεχών αναβολών και καθυστερήσεων  στην έναρξη του Συλλογικού έργου του Συνδέσμου των Ελληνικών Ακαδημαϊκών Βιβλιοθηκών  (ΣΕΑΒ) στο ΕΣΠΑ. 
Είναι άμεση ανάγκη να αντιμετωπιστούν οι τυχόν εκκρεμότητες που υπάρχουν και να ξεκινήσει η υλοποίηση του Οριζόντιου Έργου Βιβλιοθηκών καθώς κάθε επιπλέον καθυστέρηση θα έχει ολέθριες επιπτώσεις στην βιβλιογραφική στήριξη της Έρευνας και της Εκπαίδευσης της χώρας μας. 
2. Συζήτησε νέους τρόπους  χρηματοδότησης των Βιβλιοθηκών που θα ανταποκρίνονται  στην εμπειρία της συλλογικής πρόσβασης στα ηλεκτρονικά περιοδικά. Διαπίστωσε ότι η συλλογική διαπραγμάτευση με τους εκδότες μπορεί να εξασφαλίσει σημαντικές οικονομίες για τα Ιδρύματα και την Εθνική Οικονομία. 

Οι Διοικήσεις των Ιδρυμάτων θα πρέπει να εξετάσουν  ένα νέο μοντέλο χρηματοδότησης στο οποίο θα συμμετέχει κεντρικά το ΥΠΕΠΘ για την πληρωμή των δαπανών αυτών ( π.χ. Συνδρομές σε επιστημονικά περιοδικά, προμήθειες λογισμικού για λογαριασμό όλων των Βιβλιοθηκών, λειτουργία κεντρικών υποδομών όπως η Μονάδα Ολικής Ποιότητας Βιβλιοθηκών (ΜΟΠΑΒ), Συλλογικός Κατάλογος κ.α. ). Ο Σχεδιασμός του μοντέλου αυτού να ξεκινήσει άμεσα ώστε να είναι έτοιμος για λειτουργία όταν σταματήσουν οι χρηματοδοτήσεις των προγραμμάτων. 

3. Διαπίστωσε ότι οι τακτικοί προϋπολογισμοί των Ιδρυμάτων δεν είναι σε θέση να χρηματοδοτήσουν τη συντήρηση και περαιτέρω ανάπτυξη υποδομών και υπηρεσιών που αναπτύχθηκαν  τα τελευταία χρόνια κυρίως μέσω  Ευρωπαϊκών Πόρων. Πρέπει να υπάρξει οριστική θετική  απόφαση για την ένταξη έργων Βιβλιοθηκών στο ΕΣΠΑ σύμφωνα με τις προτάσεις που έχουν ήδη κατατεθεί στο ΥΠΕΠΘ. 

Οι Διοικήσεις των Ιδρυμάτων και το ΥΠΕΠΘ θα πρέπει να εξασφαλίσουν την χρηματοδότηση έργων  Βιβλιοθηκών μέσω του ΕΣΠΑ ή του ΠΔΕ του ΥΠΕΠΘ. 

4. Διαπίστωσε τις σοβαρές νομικές εκκρεμότητες που εξακολουθούν να υπάρχουν στη λειτουργία του Συνδέσμου των Ελληνικών Ακαδημαϊκών Βιβλιοθηκών ( ΣΕΑΒ). 
Είναι ανάγκη να υπάρξει το ταχύτερο μια σαφής πρόταση για την αντιμετώπιση ζητημάτων όπως: Νομική Μορφή του Συνδέσμου, Δυνατότητα Διενέργειας Διαγωνισμών για λογαριασμό των Ιδρυμάτων, καθιέρωση Αλγόριθμου  επιμερισμού των δαπανών για στα Ιδρύματα,  Δυνατότητα πληρωμής από τα Ιδρύματα του ποσού που θα τους αναλογεί κ.α. 

5. Συζήτησε τις μεγάλες ελλείψεις προσωπικού που αντιμετωπίζουν στην πλειονότητά τους οι Βιβλιοθήκες και τον υπαρκτό κίνδυνο να διακόψουν υπηρεσίες ή ακόμη και  τη λειτουργία τους. Διαπίστωσε ότι η απασχόληση προσωπικού με Σχέσεις Εργασίας Έργου ή Ορισμένου Χρόνου κάλυψε πολλές από τις ανάγκες των Βιβλιοθηκών σε εξειδικευμένο προσωπικό που αντιμετώπιζαν και η απόλυση του δημιούργησε σοβαρά προβλήματα στις Βιβλιοθήκες. Η απασχόληση όμως προσωπικού με 8μηνες συμβάσεις δεν αντιμετωπίζει τις πάγιες και διαρκείς ελλείψεις προσωπικού που υπάρχουν. 

Οι Διοικήσεις των Ιδρυμάτων να διεκδικήσουν την κάλυψη των κενών οργανικών θέσεων προσωπικού που υπάρχουν στις Βιβλιοθήκες τους. Έως ότου γίνει αυτό να προχωρήσει η υπογραφή των Συμβάσεων Ορισμένου χρόνου με υπολογισμό της εμπειρίας που απέκτησε το προσωπικό μέσω έργων του Γ’ ΚΠΣ. 
6. Συζήτησε το σχέδιο Π.Δ. που προβλέπει ο Ν. 3404/17-10-2005 Άρθρο 16 παρ.  3 για τον τρόπο επιλογής Προϊσταμένων των Ακαδημαϊκών Βιβλιοθηκών. Διαπίστωσε ότι η ρύθμιση του Νόμου είναι ελλιπής και δεν μπορεί να εφαρμοστεί καθώς δεν πρόβλεψε τη δημιουργία θέσης «Προϊσταμένου Βιβλιοθήκης»  και την μισθολογική ένταξή του. 

Οι Διοικήσεις των Ιδρυμάτων να προβούν στις απαραίτητες ενέργειες προς το ΥΠΕΠΘ για τροποποίηση του ανωτέρω άρθρου και την εν συνεχεία  έκδοση του σχετικού διατάγματος λαμβάνοντας υπόψη τις προτάσεις που απέστειλαν ο Σύνδεσμος των Ελληνικών Ακαδημαϊκών Βιβλιοθηκών (ΣΕΑΒ) και τα Ιδρύματα Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης. 

7.
Συζήτησε τα προβλήματα που δημιουργούνται από την απουσία Οργανισμών Διοικητικής Διάρθρωσης στις Ακαδημαϊκές Βιβλιοθήκες.  Διαπίστωσε ότι οι προβλέψεις για τις Βιβλιοθήκες στον  Πρότυπο Εσωτερικό Κανονισμό είναι και αναχρονιστικές και ανίσχυρες καθώς αντιβαίνουν την  ισχύουσα Νομοθεσία.  Για την προετοιμασία σχεδίου Πρότυπου Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας των Βιβλιοθηκών συστήθηκε  επιτροπή  αποτελούμενη από τους:

Κλαψοπούλο Ιωάννη , Παν. Θεσσαλίας

Αλεβίζο  Ιωάννη, ΤΕΙ Καλαμάτας

Κακούρη  Μερσίνη, ΤΕΙ Θεσσαλονίκης

Ζαχιώτη Νίκη, Α.Σ.Κ.Τ.

Ανθή-Καλοφωλιά Έλλη, Ιόνιο Πανεπιστήμιο 
Οι Διοικήσεις των Ιδρυμάτων θα πρέπει να προχωρήσουν στην σύνταξη οργανισμών για τις Βιβλιοθήκες λαμβάνοντας υπόψη τον Νόμο και τις προτάσεις της Επιτροπής.
8. Διαπίστωσε ότι τα θέματα που σχετίζονται με τα  πνευματικά δικαιώματα των δημιουργών επηρεάζουν ζωτικές λειτουργίες και υπηρεσίες τόσο των Βιβλιοθηκών όσο και των Ιδρυμάτων Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης. 
Οι Διοικήσεις των Ιδρυμάτων να είναι σε εγρήγορση για να διασφαλίσουν την απρόσκοπτη προσφορά πληροφοριακού έργου από τις Ακαδημαϊκές Βιβλιοθήκες σε καθεστώς κοινωνικής προσφοράς. 

9. Προχώρησε σε ενδελεχή ανάλυση των νέων ρόλων που αναλαμβάνουν οι Ακαδημαϊκές Βιβλιοθήκες διεθνώς και την εμπειρία που αποκτήθηκε σε συγκεκριμένα Ιδρύματα σε θέματα Πληροφορικής Εκπαίδευσης (Information Literacy)  και Ιδρυματικών Αποθετηρίων και διαπίστωσε ότι,  εφόσον υπάρχουν οι κατάλληλες προϋποθέσεις, οι Βιβλιοθήκες μπορούν και πρέπει να είναι οι φορείς οργάνωσης προγραμμάτων Πληροφοριακής Εκπαίδευσης καθώς και προβολής και διάχυσης του ερευνητικού έργου των Ιδρυμάτων. 
Οι Διοικήσεις των Ιδρυμάτων θα πρέπει να προβλέπουν ρόλους στις Βιβλιοθήκες σε Πρόγραμμα  και Έργα που αναφέρονται σε υποστήριξη της Έρευνας,  Αναμόρφωση Προγραμμάτων Σπουδών κ.α 
10. Διαπίστωσε τη σημασία της Συνάντησης Προϊσταμένων – Διευθυντών Βιβλιοθηκών ως διαδικασία διαβούλευσης και συνεργασίας των Ακαδημαϊκών Βιβλιοθηκών κατά το πρότυπο αναλόγων θεσμών στις άλλες Ευρωπαϊκές Χώρες π.χ. SCONUL (Society of College, National and University Libraries). Συμφώνησε στην  ανάγκη συνεργασίας με τον Σύνδεσμο των Ελληνικών Ακαδημαϊκών Βιβλιοθηκών. Αποφάσισε τη θεσμοθέτηση της Συνάντησης Προϊσταμένων-Διευθυντών  ως Οργάνου εκπροσώπευσης των Ακαδημαϊκών Βιβλιοθηκών.  

Προτείνει η Συνάντηση να πραγματοποιείται τουλάχιστον μια φορά ετησίως στην έδρα του Ιδρύματος που θα διοργανώνει την θερινή Σύνοδο Πρυτάνεων ή  Προέδρων των ΤΕΙ εναλλάξ. 

11. Εξέλεξε τριμελή προσωρινή Συντονιστική Επιτροπή των Διευθυντών Ακαδημαϊκών Βιβλιοθηκών αποτελούμενη από τους:
Ζάχο Γεώργιο, Παν. Ιωαννίνων

Θεοφανοπούλου Γεωργία, Οικονομικό Πανεπιστήμιο 

Ανδρίτσου Δήμητρα, ΤΕΙ Λαμίας 

Η επιτροπή θα ετοιμάσει κανονισμό λειτουργίας του Οργάνου για έγκριση στην επόμενη συνάντηση στην οποία θα εκλεγεί η Συντονιστική Επιτροπή. 

